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SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO

TITOLO DEL PROGRAMMA DI SETTORE E AREA DI INTERVENTO:
INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:

Comunita in Salute - Rete GEC 2025

TITOLO DEL PROGETTO:
PR.OSS.1.M.O. PRossimita OSServazione
Inclusione Mediazione Operativita 2025

CODICE PROGETTO:
PTCSU0005024013156NMTX

DURATA DEL PROGETTO: FORMAZIONE (in presenza e online):
=1

imana 3 N
g 36 ore di Formazione generale
“ Clicca per vedere le sedi formazione

72 ore di Formazione specifica

OBIETTIVI DEL PROGETTO: Clﬁcca per vedere !e sedi formazio-ne _
Clicca per vedere il programma di formazione

favorire la diminuzione del

fenomeno della devianza AMBITO DI AZIONE DEL

sociale e cul_tur_an PROGRAMMA:
attraverso azioni di

prevenzione, sostegno e
riabilitazione

Tutela del diritto alla salute per
favorire I’accesso ai servizi e
garantire ’autonomia e il benessere
delle persone

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI:
Non sono previsti requisiti aggiuntivi a quelli del
DL 40/2017

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBIETTIVO/I AGENDA 2030 ONU
OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI

ORGANIZZATIVI:

 Flessibilita Q \'
oraria v Rispetto

delle regole

v Possibilita di “ in materia
svolgere attivita N di privacy '
Q saltuariamente >

nel fine settimana

3 wmesser



https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/3FpL6634PR.OSS.I.M.O.2025.pdf#page=3
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/3FpL6634PR.OSS.I.M.O.2025.pdf#page=3
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/3FpL6634PR.OSS.I.M.O.2025.pdf#page=3
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/cMvL3634PROG_PR.OSS.I.M.O.ProssimitaOSServazioneInclusioneMediazioneOperativita2025.pdf#page=14

RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Prevenzione e Sensibilizzazione:

organizzazione delle attivita informative in aula e del percorso di formazione per i
docenti;

partecipazione insieme all’equipe di progetto agli incontri con gli alunni e con gli
insegnanti, in qualita di facilitatori e di supporto ai docenti;

attivita di progettazione della brochure e gestione della pagina Facebook e Instagram;
organizzazione e realizzazione degli eventi pubblici.

Sostegno Personale:

pubblicizzazione sul territorio dei punti di ascolto e orientamento, dei corsi di sostegno

alla genitorialita, e dei gruppi di condivisione raccogliendo anche richieste di
partecipazione e iscrizioni;
e accoglienza delle famiglie durante i seminari e i gruppi di condivisione, in modo da
favorire la socializzazione e la creazione di un clima relazionale positivo.

3. Officine Di Reinserimento Per Persone Con Problemi Di Dipendenze:

« attivita di pubblicizzazione/ organizzazione logistica delle officine e raccolta delle

adesioni;

e promozione dei laboratori;
e prendere parte ai laboratori proposti dai volontari dell’associazione e fare assistenza in

aula;

« aiutare i ragazzi nei lavori di gruppo durante i laboratori;
e preparazione e somministrazione di test per la valutazione del corso e collaborare
nell’analisi dei risultati e nella stesura di un report delle attivita svolte.

SEDI DI SVOLGIMENTO/ POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:

Sede di attuazione del Comune Indirizzo Operatori | Operatori

progetto volontari | volontari
ordinari con minori

opportunita

149606 - CITTADELLA FROSINONE (FR) Via Tommaso Landolfi 1 1

CIELO 300

191903 - Associazione IL SORA (FR) Via Canofari Contesnc | 5 1

FARO 03039

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:

Clicca qui per leggere i criteri di selezione

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI:



https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_EstrattoCriteriSelezione_SchedeDiValutazione_CSVLazio.pdf

Attestati: BLS

Sicurezza nei

luoghi di lavoro Clicca per saperne di piu
emersione

competenze

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’

->Numero posti previsti per giovani con minori opportunita:2

- Tipologia di minore opportunita

Difficolta economiche

—>Documento che attesta I’appartenenza del giovane alla tipologia individuata (*) a.
Certificazione ISEE

—>Attivita degli operatori volontari con minori opportunita. Per saperne di piu clicca qui
—>Ulteriori risorse umane e strumentali e/o delle iniziative e/o delle misure di sostegno volte ad
accompagnare gli operatori volontari con minori opportunita nello svolgimento delle attivita
progettuali. Per saperne di piu clicca qui

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO

+hi

22 ORE DI
TUTORAGGIO

Clicca per vedere
il programma di tutoraggio



https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/cMvL3634PROG_PR.OSS.I.M.O.ProssimitaOSServazioneInclusioneMediazioneOperativita2025.pdf#page=10
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/3FpL6634PR.OSS.I.M.O.2025.pdf#page=5
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/3FpL6634PR.OSS.I.M.O.2025.pdf#page=2
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/3FpL6634PR.OSS.I.M.O.2025.pdf#page=5
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/3FpL6634PR.OSS.I.M.O.2025.pdf#page=5

