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SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO

TITOLO DEL PROGRAMMA DI
INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
Insieme per colmare le disuguaglianze nel Lazio —
Rete Giovani Energie di Cittadinanza 2023

TITOLO DEL PROGETTO:
Liberi di muoversi 2023
CODICE PROGETTO:
PTCSU0005022013889NMTX

SETTORE E AREA DI INTERVENTO:

DURATA DEL PROGETTO:
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1145);)

ore ore

123

OBIETTIVI DEL PROGETTO:

contribuire a migliorare le
condizioni di vita di anziani, soli e
ammalati, in rete e a integrazione
dei servizi resi dagli enti pubblici, al
fine di facilitare percorsi di terapia,
cura e gestione della vita quotidiana,
soprattutto in relazione allo stato di
salute.

Formazione (in presenza e online)

45 ore di Formazione generale
Clicca per vedere le sedi formazione

72 ore di Formazione specifica
Clicca per vedere le sedi formazione

Clicca per vedere il programma di formazione

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTTI:

Possesso
- Patente

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:

Sostegno, inclusione e
partecipazione delle persone
fragili nella vita sociale e
culturale del Paese

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED
OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI
ORGANIZZATIVI:

v Rispetto

/ Flessibilita \)
oraria Q
delle regole

v Possibilita di N in materia
svolgere attivita ‘ N di privacy
“ saltuariamente
nel fine settimana \>

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 ONU

10 RIDURRELE
DISUGUAGLIANZE



https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_GENERALE_Liberidimuoversi2023.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_SPECIFICA_Liberidimuoversi2023.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_SPECIFICA_Liberidimuoversi2023.pdf

Finanziato
dall’Unione europea
NextGenerationEU

Proseidomear dod Consiglio dor o lmi & I \‘,"
¢/VE RsV*

[ENPARIIMENTO P L POLITICHE IS 8 L IV CTVILE LT

W CSV

LAZIO
Centro di Servizio per ®
il Volontariato ETS

Giovani
opm)

e | Energieai
((\\‘- Citta%inanza

| RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

1. Sportelli di informazione e orientamento
2. Trasporto sociosanitario
3. Assistenza domiciliare leggera
4. Distribuzione di beni di prima necessita
5. Incontri, corsi e momenti di convivialita
6. Monitoraggio e diffusione dei risultati
‘SEDI DI SVOLGIMENTO/ POSTI DISPONIBILIL SERVIZI OFFERTI:
sede di attuazione Comune indirizzo n. operatori per sede
progetto
192044 - Protezione STRANGOLAGALLI via Castelnuovo 1 03020 2 di cui 1 con minori
Civile Volontari (FR) opportunita
Strangolagalli
192049 - S.0.G.IT. Opera | MOROLO (FR) Vicolo dei Pozzi - gia 2
di Soccorso dell'Ordine di Piazza 2 Sant'Antonio 6
San Giovanni in Italia i 03017
Giovanniti — sezione di
Morolo
149444 — ANTR FONDI (LT) VIA ROMA 53 04022 2 di cui 1 con minori
LATINA opportunita
192006 - Guardie MONTOPOLI DI Via Colonnetta 66 02034 | 2 di cui 1 con minori
Ambientali d'Italia - Rieti | SABINA (RI) opportunita
191882 - Anteas ROMA (RM) Via Po 19 00198 2
Nazionale
191980 - Comune di Selci | SELCI (RI) Piazza del Popolo 1 2 di cui 1 con minori
02040 opportunita
191951 - Centro Anziani - | COLLEVECCHIO (RI) Via Gen.Enrico Pezzi 1 2
Collevecchio 02042

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:

Clicca qui per leggere i criteri di selezione

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI:

Attestati: BLS
Sicurezza nei
luoghi di lavoro

Clicca per saperne di piu

emersione
competenze



https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_CaratteristicheCompetenzeAcquisibili.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_CaratteristicheCompetenzeAcquisibili.pdf

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’

—>Numero posti previsti per giovani con minori opportunita: 2
—>Tipologia di minore opportunita

Difficolta economiche
—>Documento che attesta I’appartenenza del giovane alla tipologia individuata (*) a.
Autocertificazione ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 b.
—> Attivita degli operatori volontari con minori opportunita. Per saperne di piu clicca qui
—>Ulteriori risorse umane e strumentali e/o delle iniziative ¢/o delle misure di sostegno volte ad
accompagnare gli operatori volontari con minori opportunita nello svolgimento delle attivita
progettuali. Per saperne di piu clicca qui

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO

Clicca per vedere
il programma di tutoraggio

22 ORE DI
TUTORAGGIO



https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_IndicazioneUlterioriRisorseUmaneStrumentali.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_RuoloAttivitaPrevisteOperatoriVolontariAmbitoProgetto.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_Tutoraggio.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_Tutoraggio.pdf

