
   
 

Allegato A1 (ITALIA) 
 

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO 
 

TITOLO DEL PROGRAMMA DI 
INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO: 
Tutela e promozione dei diritti dei migranti 
nel Lazio – Rete Giovani Energie di 
Cittadinanza 2023 
 
TITOLO DEL PROGETTO: 
Dare to Share 2023 
CODICE PROGETTO: 
PTCSU0005022013894NMTX 
 
DURATA DEL PROGETTO: 

 
 
OBIETTIVI DEL PROGETTO: 

 
 
 
EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: 
 
 
 
Non sono previsti requisiti aggiuntivi a 
quelli del DL 40/2017 
 
 
 
EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED 
OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 
ORGANIZZATIVI: 
 

 
   

 
SETTORE E AREA DI INTERVENTO: 
 

 
 

 
45 ore di Formazione generale 
Clicca per vedere le sedi formazione 
 
72 ore di Formazione specifica 
Clicca per vedere le sedi formazione 
Clicca per vedere il programma di formazione 
 
 
AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA: 

 
 
 
OBIETTIVO/I AGENDA 2030 ONU 
 

    
 
 
 
 
 

 
 

Migranti 

Sviluppare sinergie con gli enti 
associativi, il privato sociale e gli 
enti locali dei territori oggetto 
dell’intervento, offrendo servizi di 
facilitazione digitale per la 
cittadinanza specificatamente 
rivolti alla fascia adolescenziale e 
giovanile 

Sostegno, inclusione e 
partecipazione delle persone 
fragili nella vita sociale e 
culturale del Paese 

https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_GENERALE_Daretoshare2023.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_GENERALE_Daretoshare2023.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_SPECIFICA_Daretoshare2023.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/FORMAZIONE_SPECIFICA_Daretoshare2023.pdf


 
RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 

1. Servizio mensa: supporto per accoglienza utenti e distribuzione pasti 
2. Centri di accoglienza: Supporto all’équipe dei centri per accoglienza e back office 

3. Ambulatori medici: Supporto, sempre in affiancamento a medici volontari e operatori specializzati, 
alle attività di segreteria, accoglienza e distribuzione medicinali 

4. Orientamento ed assistenza legale: acquisizione appuntamenti con avvocati ed operatori esperti 
5. Scuole di italiano: accoglienza dei nuovi iscritti, preparazione e cura del materiale didattico e 

collaborazione con i docenti per l’animazione dell’attività didattica e ed extra didattica 
6. Corsi professionali: assistenza nella preparazione logistica dei corsi e tutoraggio in aula 

SEDI DI SVOLGIMENTO/ POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI: 
Codice 

sede 
Ente Indirizzo Comune Operatori 

Volontari 
ordinari 

Operatori 
Volontari 

con Minori 
Opportunità 

200648 Romni sede 
operativa 

Via Nocera 
Terinese 46 - 

00132 

Roma 2  

149547 CENTRO 
ASTALLI 

Via Filippo Meda 
147 - 00186 

Roma 1 1 

149431 ACSE VIA DEL BUON 
CONSIGLIO 19 - 

00184 

Roma 1 1 

149443 Anolf Rieti VIA DOMENICO 
RACCUINI 43 - 

02100 

Rieti 1  

149543 CASA VERDE VIA SCIDO 104 - 
00118 

Roma 1  

149532 Casa Africa Via degli Artisti 32 
- 00187 

Roma 1 1 

 
149524 

Biblioteca del 
mondo 

Viale Opita Oppio 
45 - 00174 

Roma 1 1 

149452 ASSOCIAZIONE 
SOLIDARIETA' 

VIA Le Vaglie 8 - 
04020 

Itri 3 1 

191890 Associazione 
Insieme 

Via della Stazione 
57 - 04015 

Priverno 1  

188667 Anolf 
Frosinone 

VIA MARCO 
TULLIO 

CICERONE 70 - 
03100 

Frosinone 1 1 

188668 Anolf Cassino VIALE BONOMI 
39 - 03043 

Cassino 1  

188669 Anolf Sora VIA IPPOLITO 
NIEVO 1 -  03039 

Sora 0 1 

188633 Associazione 
Multietnica Nuovi 
Cittadini Ciociari 

Onlus 

VIA 
LAURENTINA 

447  - 00142 

Frosinone 3 1 

149548 CENTRO 
ASTALLI10 

VIA 
LAURENTINA 

447 - 00142 

Roma 1  

149549 CENTRO 
ASTALLI 11 

VIA DEL 
COLLEGIO 

 
Roma 

2  



ROMANO 1 - 
00186 

149550 CENTRO 
ASTALLI 12 

V IA DEGLI 
ASTALLI 13 - 

00186 

Roma 2 1 

149551 CENTRO 
ASTALLI 2 

V IA DI VILLA 
SPADA 161-  

00138 

Roma 2  

208801 Centro di 
accoglienza San 

Saba 

Piazza Gian 
Lorenzo Bernini 22 

- 00153 

Roma 1  

208787 Anolf Anagni Via G. Giminiani 
79 - 03012 

Roma 1  

 
 
DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:  
 
Clicca qui per leggere i criteri di selezione 
 
 
CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI: 

 
 
PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’ 
 
Numero posti previsti per giovani con minori opportunità: 8 
Tipologia di minore opportunità  
 Difficoltà economiche 
Documento che attesta l’appartenenza del giovane alla tipologia individuata (*) a.   
Autocertificazione ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 b.  
Attività degli operatori volontari con minori opportunità. Per saperne di più clicca qui  
Ulteriori risorse umane e strumentali e/o delle iniziative e/o delle misure di sostegno volte ad 
accompagnare gli operatori volontari con minori opportunità nello svolgimento delle attività 
progettuali. Per saperne di più clicca qui 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Attestati: BLS 
Sicurezza nei 
luoghi di lavoro 
emersione 
competenze 

Clicca per saperne di più 
 

https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_EstrattoCriteriSelezione_SchedeDiValutazione_CSVLazio.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_RuoloAttivitaPrevisteOperatoriVolontariAmbitoProgetto.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_IndicazioneUlterioriRisorseUmaneStrumentali.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_CaratteristicheCompetenzeAcquisibili.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_CaratteristicheCompetenzeAcquisibili.pdf


SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO  
     

 

Clicca per vedere  
il programma di tutoraggio 

22 ORE DI 
TUTORAGGIO 

https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_Tutoraggio.pdf
https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_Tutoraggio.pdf

